MATRIK PEMBAGIAN PERAN HASIL

Nama Pegawai

Jabatan

Tercapainya Keselarasan Program
RPJMD dan RKPD pada Perangkat
Daerah Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia

Tercapainya Konsistensi Perencanaan
dan Penganggaran pada Perangkat
Daerah Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia

INDRA GUNAWAN, S.IP

Penelaah Teknis Kebijakan

Tersusunnya Rancangan Awal
Renja Perangkat Daerah Tahun
2025 Bidang Pemerintahan
Tersusunnya Hasil
Penyempurnaan Rancangan Awal
Renja Perangkat Daerah Bidang
Pemerintahan

Terkumpulnya Renja Perangkat
Daerah Bidang Pemerintahan
Terverifikasinya Rancangan Awal
Renja Perangkat Daerah Bidang
Pemerintahan

Tersusunnya Rancangan
Perubahan Renja Perangkat
Daerah Bidang Pemerintahan
Tersusunnya Hasil
Penyempurnaan Rancangan Akhir
Perubahan Renja Perangkat
Daerah Bidang Pemerintahan
Tersusunnya Rancangan Akhir
Renja Perangkat Daerah Bidang
Pemerintahan

Tersusunnya Hasil
Penyempurnaan Rancangan Akhir
Renja Perangkat Daerah Bidang
Pemerintahan

¢ Terlaksananya Pengumpulan dan
Pengolahan Data Pendukung
Evaluasi Renja Perangkat Daerah
Bidang Pemerintahan




Nama Pegawali

Jabatan

Tercapainya Keselarasan Program
RPJMD dan RKPD pada Perangkat

Daerah Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia

Tercapainya Konsistensi Perencanaan
dan Penganggaran pada Perangkat
Daerah Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia

ALAM SURYA GUMILANG, S.Ant.

Penelaah Teknis Kebijakan

Terlaksananya penyempurnaan
rancangan awal Renja Perangkat
Daerah sesuai saran dan
rekomendasi Bappeda Bidang
Pembangunan Manusia
Terlaksananya penyempurnaan
rancangan akhir Renja Perangkat
Daerah sesuai saran dan
rekomendasi Bappeda Bidang
Pembangunan Manusia
Terlaksananya Penyempurnaan
rancangan Renja Perubahan
Perangkat Daerah sesuai saran
dan rekomendasi Bappeda Bidang
Pembangunan Manusia
Terkumpulnya Renja Perangkat
Daerah Bidang Pembangunan
Manusia

Terverifikasinya Ranwal Renja
Perangkat daerah Bidang
Pembangunan Manusia
Tersusunnya Rancangan Akhir
Renja Perangkat daerah Bidang
Pembangunan Manusia
Tersusunnya Perda Renja
Perangkat Daerah Bidang
Pembangunan Manusia
Tersusunnya RKA-PD hasil
perbaikan Bidang Pembangunan
Manusia

Tersusunnya hasil penyempurnaan
Rancangan akhir perubahan Renja

e Terkumpulnya laporan hasil
evaluasi Renja Bidang
Pembangunan Manusia




Nama Pegawali

Jabatan

Tercapainya Keselarasan Program
RPJMD dan RKPD pada Perangkat
Daerah Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia

Tercapainya Konsistensi Perencanaan
dan Penganggaran pada Perangkat
Daerah Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia

Perangkat daerah Bidang
Pembangunan Manusia

e Tersusunnya Rancangan awal
Renja Perangkat Daerah Tahun
2025 Bidang Pembangunan
Manusia

CATUR PRISWANTORO, S.Kom.

Penelaah Teknis Kebijakan

¢ Tersusunnya Rancangan Awal
Renja Perangkat Daerah Tahun
2025 Bidang Pemerintahan

e Tersusunnya Hasil
Penyempurnaan Rancangan Awal
Renja Perangkat Daerah Bidang
Pemerintahan

¢ Terkumpulnya Renja Perangkat
Daerah Bidang Pemerintahan

¢ Terverifikasinya Rancangan Awal
Renja Perangkat Daerah Bidang
Pemerintahan

¢ Tersusunnya Rancangan
Perubahan Renja Perangkat
Daerah Bidang Pemerintahan

e Tersusunnya Hasil
Penyempurnaan Rancangan Akhir
Perubahan Renja Perangkat
Daerah Bidang Pemerintahan

¢ Tersusunnya Rancangan Akhir
Renja Perangkat Daerah Bidang
Pemerintahan

e Tersusunnya Hasil
Penyempurnaan Rancangan Akhir
Renja Perangkat Daerah Bidang

¢ Terlaksananya Pengumpulan dan
Pengolahan Data Pendukung
Evaluasi Renja Perangkat Daerah
Bidang Pemerintahan




Nama Pegawali

Jabatan

Tercapainya Keselarasan Program
RPJMD dan RKPD pada Perangkat
Daerah Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia

Tercapainya Konsistensi Perencanaan
dan Penganggaran pada Perangkat
Daerah Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia

Pemerintahan

TANTI FAJRIATI LESTARI, S.E

Penelaah Teknis Kebijakan

¢ Terlaksananya penyempurnaan
rancangan awal Renja Perangkat
Daerah sesuai saran dan
rekomendasi Bappeda Bidang
Pembangunan Manusia

e Terlaksananya penyempurnaan
rancangan akhir Renja Perangkat
Daerah sesuai saran dan
rekomendasi Bappeda Bidang
Pembangunan Manusia

¢ Terlaksananya Penyempurnaan
rancangan Renja Perubahan
Perangkat Daerah sesuai saran
dan rekomendasi Bappeda Bidang
Pembangunan Manusia

e Terkumpulnya Renja Perangkat
Daerah Bidang Pembangunan
Manusia

¢ Terverifikasinya Ranwal Renja
Perangkat daerah Bidang
Pembangunan Manusia

e Tersusunnya Rancangan Akhir
Renja Perangkat daerah Bidang
Pembangunan Manusia

e Tersusunnya Perda Renja
Perangkat Daerah Bidang
Pembangunan Manusia

¢ Tersusunnya RKA-PD hasil
perbaikan Bidang Pembangunan
Manusia

e Terkumpulnya laporan hasil
evaluasi Renja Bidang
Pembangunan Manusia




Nama Pegawali

Jabatan

Tercapainya Keselarasan Program
RPJMD dan RKPD pada Perangkat
Daerah Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia

Tercapainya Konsistensi Perencanaan
dan Penganggaran pada Perangkat
Daerah Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia

e Tersusunnya hasil penyempurnaan
Rancangan akhir perubahan Renja
Perangkat daerah Bidang
Pembangunan Manusia

e Tersusunnya Rancangan awal
Renja Perangkat Daerah Tahun
2025 Bidang Pembangunan
Manusia
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